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Procedimento Concursal Comum - Constituição de Reserva de Recrutamento  
Assistentes Operacionais (Pedreiro) 

 
ATA N.º 3 

Aos treze dias do mês de julho de dois mil e vinte e seis, reuniu o júri designado por despacho de 

dezoito de março de dois mil e vinte e seis, do Exmo. Senhor Presidente da Câmara, constituído 

pelo Chefe da Divisão de Gestão e Manutenção Técnica, Hugo Alexandre Fernandes dos Santos 

Silva, na qualidade de Presidente, pelo Coordenador do Núcleo de Apoio Logístico, Paulo 

Alexandre Pinto Caldeira, e pelo Técnico Superior, Gonçalo António Sebastião Jorge, ambos na 

qualidade de vogais efetivos, no âmbito do procedimento concurso comum tendente à 

constituição de reserva de recrutamento, para satisfação de necessidades futuras  de ocupação 

de postos de trabalho na carreira e categoria de Assistente Operacional, na área funcional de 

Pedreiro, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 

visando o desempenho de funções enquadradas nas atribuições inerentes a diversos serviços 

municipais, para efeitos de apresentação dos resultados obtidos no primeiro método de seleção 

obrigatório, designado por Prova Prática de Conhecimentos Específicos. 

Da realização da Prova Prática de Conhecimentos Específicos, prevista no ponto 10.1.1 do aviso 

de abertura do procedimento, aplicável aos candidatos admitidos ao procedimento, resultaram 

as seguintes classificações: 

Candidato 
Total 

(valores) 
 

André Gonçalo Órfão Judicibus  0,00 a) 

Arlindo Jorge Gonçalves Vieira 12,00  

Catalin Maxinese 0,00 a) 

Danielson Teixeira Vaz Miranda 8,00  

Edgar Jorge Vilarinho Pereira  10,00  

Gabriel Nunes da Costa 7,00  

Hugo Miguel Reino Batalha Gil Prata 0,00 a) 

Nelson Ivo Raposo 0,00 a) 

Tiago Filipe Alves Neves 7,00  

Vitor Manuel Pôla Mendes 14,00  
a) não compareceu à prova de conhecimentos 
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Face a estes resultados, o júri considera estarem reunidas as condições para que se proceda à 

realização da audiência de interessados dos candidatos com classificação inferior a 9,5 valores, 

em conformidade com a alínea f) do artigo 3º, da Portaria nº 233/2022, de 9 de setembro, assim 

como à elaboração da lista de publicitação dos resultados obtidos, a afixar em local visível e 

público da Autarquia e a disponibilizar na sua plataforma de recrutamentos, conforme disposto 

no nº 1 do artigo 22º, da referida Portaria, e à marcação do segundo método de seleção, de 

realização obrigatória, designado por Avaliação Psicológica e previsto no ponto 10.1.2 do aviso 

de abertura do procedimento concursal comum. 

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunião da qual se lavrou a presente ata, 

que vai ser assinada por todos os elementos do júri. 

 

O Vogal Efetivo, 
O Presidente, O Vogal Efetivo, 

 
 
 

  

(Paulo Caldeira) (Hugo Silva) (Gonçalo Jorge) 
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