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SINTRA

CAMARA MUNICIPAL

CONCURSO EXTERNO DE INGRESSO PARA ADMISSAO A ESTAGIO,
COM VISTA AO PROVIMENTO DE 50 (CINQUENTA) LUGARES DE AGENTE MUNICIPAL DE 2° CL.,
NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO INDETERMINADO
RESULTADOS DO 2° METODO DE SELEGAO - EXAME PSICOLOGICO DE SELEGAO

No @mbito do concurso externo de ingresso para admiss&o a estagio, com vista ao provimento de 50 (cinquenta)
Agentes Municipais de 2° classe, na modalidade de contrato de trabalho por tempo indeterminado, aberto por
aviso publicado em Diario da Republica, 22 série, n® 115, de 17 de junho de 2026, na Bolsa de Emprego Publico,
oferta n® OE202606/1015, de 17/06/2025, em 2 jornais de expansao nacional, bem como na plataforma de
recrutamento eletrénica desta Camara Municipal, publicitam-se os resultados obtidos no 2° Método de

Selecao — Exame Psicoldgico de Selegao, cujo caracter € eliminatdrio.

RESULTADOS DO 2° METODO DE SELECAO - EXAME PSICOLOGICO DE SELECAO

Candidatos Classificacao Classificagao
(Nivel) (Valores)
Afonso Henrique do Monte Costa Barata Bastante favoravel 16,00
Alexandre Alves Barra Favoravel 12,00
Alexandre Simao Penela Com reservas 8,00
Andreia Filipa T. Varejdo Pacheco Sa Silva Favoravel 12,00
Beatriz Maria Anes de Oliveira Favoravel 12,00
Beatriz Vanessa Valente do Carmo Tim Tim Favoravel 12,00
Bruno Filipe Cussio Serra Favoravel 12,00
Bruno Miguel Moreno Campos Favoravel 12,00
César Galvao Freire Ramos Nio compareceu 0,00
Daniel Coelho Pinto Nao compareceu 0,00
Dinis Eduardo Parra de Oliveira Antao Favoravel 12,00
Diogo Miguel Pires Clara Catarino Bastante favoravel 16,00
Duarte Miguel da Silva Correia Bastante favoravel 16,00
Gongalo Meireles Avila Meireles Bastante favoravel 16,00
Gongalo da Silva Reis Favoravel 12,00
Guilherme Ferreira Gomes de Figueiredo Bastante favoravel 16,00
Henrique Miguel Martin Manso Favoravel 12,00
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Candidatos Classificacao Classificacao
(Nivel) (Valores)
Inés Marina Jacinto Favoravel 12,00
Irina Filipa Nascimento Pereira Favoravel 12,00
Jodo Miguel Sério Henriques Com reservas 8,00
Jodo Pedro Carvalho Mateus Bastante favoravel 16,00
José Carlos Couto Rita Favoravel 12,00
Leandro José dos Santos da Costa Favoravel 12,00
Lilia Amélia Ramos Oliveira Bastante favoravel 16,00
Margarida Pimenta Barraleiro Favoravel 12,00
Nanci Carolina da Silva Almeida Favoravel 12,00
Pedro Daniel Duarte Roquete Favoravel 12,00
Pedro Miguel Lopes Pereira Nio compareceu 0,00
Ricardo André Pinto Cunha Favoravel 12,00
Rodrigo Duarte da Silva Fernandes Favoravel 12,00
Rodrigo Filipe Rodrigues Pinto Favoravel 12,00
Rodrigo Miguel Lopes Pereira Com reservas 8,00
Rui Filipe de Carvalho Candeias Favoravel 12,00
Tiago Daniel Nascimento de Carvalho Favoravel 12,00
Tiago José Gracga Ventura Nio compareceu 0,00
Tiago Miguel Rainho Pereira Favoravel 12,00
Toméas Pereira da Silva Favoravel 12,00
Vanessa Marques Tavares Favoravel 12,00
Wilson Alexandre Lopes Semedo Favoravel 12,00

Afixe-se em local visivel e publico e divulgue-se na plataforma de recrutamento da Autarquia.

Por delegagdo de competéncias do Senhor Presidente da Camara, conferida pelo Despacho n.° 42-P/2026, de 7 de abril,

A Diretora Municipal Financeira e de Recursos Humanos,

Assinado de forma
TERESA digital por TERESA
MARIA BENTO maria BENTO
POEIRAS POEIRAS MESQUITA

Dados: .10.
MESQUITA  03903:7°10%

Teresa Mesquita
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